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Государственная итоговая аттестация обучающихся по основной профессиональной 

образовательной программе высшего образования – программе магистратуры по направлению 

подготовки 40.04.01 Юриспруденция (профиль (магистерская программа): 

Антикоррупционная деятельность) проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной работы и государственного экзамена. 

Государственная итоговая аттестация проводится государственными 

экзаменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения 

обучающимися основных образовательных программ соответствующим требованиям 

федерального государственного образовательного стандарта. 

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по соответствующей образовательной программе высшего 

образования. 

1. Программа государственного экзамена 

Государственный экзамен проводится по нескольким дисциплинам образовательной 

программы, результаты освоения которых имеют определяющее значение для 

профессиональной деятельности выпускников.  

Государственный экзамен проводится устно. 

Обучающийся получает билет с теоретическим заданием и практическим заданием. 

На подготовку к ответу по билету отводится 60 минут. В ходе подготовки к ответу 

обучающийся не вправе использовать дополнительные материалы.  

 

Перечень вопросов, выносимых на государственный экзамен 

Приведенные ниже вопросы являются тематикой, в пределах которой 

подготавливаются оценочные средства (теоретические и практические задания) для 

государственного экзамена и определяют тематику для подготовки обучающегося к 

государственному экзамену. 

 

 Обеспечение противодействия коррупции в Российской Федерации  

1. Понятие и сущность коррупции как социального явления. 

2. Причины и механизмы распространения коррупции: социологическая оценка. 

3. Социологические методы исследования коррупции. 

4. Социологические концепции коррупции. 

5. Правовые основы противодействия коррупции в Российской Федерации.  

6. Организационные основы противодействия коррупции в Российской 

Федерации.  

7. Коррупционные отношения в системе органов государственной власти. 

Факторы, способствующие проявлению коррупционных отношений в системе органов 

государственной власти. 

8. Особенности, специфика и юридическая характеристика коррупционных 

правонарушений, их формы, виды и классификация.  

9. Коррупционные преступления лиц, замещающих должности государственной и 

муниципальной службы. 

10. Коррупционные правонарушения юридических лиц: понятие, виды, 

юридическая квалификация. 

11. Дисциплинарные коррупционные правонарушения государственные и 

муниципальных служащих: понятие, виды, юридическая квалификация. 

12. Гражданско-правовые коррупционные деликты: понятие, виды, признаки.   

13. Служебное расследование коррупционных правонарушений: понятие, значение, 

процедура.   
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14. Уголовная ответственность за преступления коррупционной направленности: 

виды уголовных наказаний. 

15. Административная ответственность за административные правонарушения 

коррупционной направленности: виды административных наказаний и порядок их 

назначения. 

16. Дисциплинарная ответственность за коррупционные правонарушения. 

17. Гражданско-правовые коррупционные деликты: понятие, виды, признаки.   

18. Основные направления, система мер и правовые механизмы борьбы с 

коррупцией в органах публичной администрации.  

19. Предотвращение и разрешение конфликта интересов на государственной и 

муниципальной службе как один из способов противодействия коррупции. 

20. Понятие и содержание антикоррупционной политики. Основные правовые и 

организационные формы проведения антикоррупционной политики. 

21. Общественный контроль за соблюдением законодательства о противодействии 

коррупции, формы и процедуры его осуществления. 

22. Проблемы противодействия и борьбы с коррупцией в системе властеотношений 

и бизнеса. 

23. Понятие и содержание антикоррупционной политики. Основные правовые и 

организационные формы проведения антикоррупционной политики.   

24. Основные принципы противодействия коррупции и механизмы их реализации.  

25. Виды государственной деятельности по противодействию коррупции: 

профилактика коррупции, борьба с коррупцией, минимизация и (или) ликвидация 

последствий коррупционных правонарушений, их назначение и общая характеристика. 

26. Место и значение профилактики коррупции в системе мер противодействия 

коррупции.  

27. Профилактика коррупции при взаимодействии государственных и 

муниципальных служащих с институтами гражданского общества. 

28. Система правоохранительных органов, осуществляющих борьбу с коррупцией. 

Компетенция отдельных правоохранительных органов по борьбе с коррупцией.  

29. Полномочия органов прокуратуры по борьбе с коррупцией. Полномочия 

Министерства внутренних дел РФ по борьбе с коррупцией. Полномочия Федеральной службы 

безопасности по борьбе с коррупцией.  

30. Криминологические средства борьбы с коррупцией. Оперативно-розыскная 

деятельность как средство борьбы с коррупцией. 

31. Разработка планов противодействия коррупции в органах государственной 

власти и иных государственных органах: структура и содержание планов, порядок 

планирования отдельных антикоррупционных мероприятий. 

32. Понятие, значение, основные задачи и принципы антикоррупционного 

мониторинга. Организация антикоррупционного мониторинга в государственном органе. 

33. Антикоррупционный мониторинг средств массовой информации: порядок 

организации, основные показатели, средства их выявления. 

34. Мониторинг исполнения государственных функций и должностных 

обязанностей с высоким риском коррупционных проявлений, основные показатели и средства 

их выявления.  

35. Мониторинг соблюдения государственными и муниципальными служащими 

установленных запретов, ограничений и обязанностей антикоррупционной направленности, а 

также общих принципов служебного поведения. 

36. Порядок поверки достоверности и полноты представляемых государственными 

служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 
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37. Порядок обращения с подарками, полученными государственным и 

муниципальными служащим при исполнении или в связи с исполнением своих должностных 

обязанностей. 

38. Антикоррупционные обязанности гражданина, ранее замещавшего должность 

государственной службы, при заключении им трудового договора. 

39. Государственные функции, связанные с высоким риском коррупционных 

проявлений: понятие, критерии отбора, правовое закрепление. 

40. Особенности правового положения государственных служащих, исполняющих 

должностные обязанности с высоким риском коррупционных проявлений.  

41. Меры правового, организационного, управленческого характера, применяемые к 

государственным служащим, исполняющим должностные  обязанности с высоким риском 

коррупционных проявлений. 

42. Правовая основа обеспечения доступа граждан к информации о деятельности 

органов государственной власти. Способы и формы обеспечения доступа к информации о 

деятельности государственных органов. 

43. Служебные расследования случаев коррупционных проявлений: цель, задачи, 

правовая основа. Служебная проверка как основная форма служебного расследования.   

44. Понятие, цели и задачи антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов и их проектов. Принципы проведения антикоррупционной экспертизы.    

45. Правовая основа антикоррупционной экспертизы. Виды антикоррупционных 

экспертиз.  

46. Порядок взаимодействия органов государственной власти и местного 

самоуправления с органами прокуратуры и органами юстиции при проведении 

антикоррупционной экспертизы.  

47. Независимая антикоррупционная экспертиза, ее особенности и значение.  

48. Методика проведения антикоррупционной экспертизы. Коррупциогенный 

фактор: понятие, особенности. Виды коррупциогенных факторов и способы их выявления.  

49. Основные способы ликвидации коррупциогенных факторов. 

50. Коррупциогенные факторы, устанавливающие для правоприменителя 

необоснованно широкие пределы усмотрения или возможность необоснованного применения 

исключений из общих правил; 

51. Коррупциогенные факторы, содержащие неопределенные, трудновыполнимые и 

(или) обременительные требования к гражданам и организациям; 

52. Особенности антикоррупционной экспертизы отдельных видов нормативных 

правовых актов. 

53. Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов на 

государственной и муниципальной службе. Механизмы урегулирования конфликта 

интересов.  

54. Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов: правовое 

положение, полномочия, процедуры деятельности. 

55. Исполнение государственными и муниципальными служащими  должностных 

обязанностей  антикоррупционного характера. 

56. Антикоррупционные механизмы информационной открытости в деятельности 

органов государственной власти и местного самоуправления. 

57. Конституционные принципы противодействия коррупции и их развитие в 

отраслевом законодательстве 

58. Конституционно-правовая ответственность представителей политической элиты 

за коррупционные проявления. 

59. Информационные технологии в сфере противодействия коррупции. 
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60. Компетенция подразделений кадровых служб в области использования 

информационных технологий для профилактики и противодействия коррупции. 

61. Международное сотрудничество в сфере противодействия коррупции: правовая 

основа, значение,  организационные формы.  

62. Основные направления по международно-правовому сотрудничеству в сфере 

противодействия коррупции. Центральные органы Российской Федерации, ответственные за 

реализацию положений антикоррупционных конвенций. 

63. Организация прокурорского надзора за исполнением законодательства при 

представлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера. Взаимодействие с государственными органами и органами местного 

самоуправления. Использование электронных ресурсов. 

64. Организация прокурорского надзора за исполнением законодательства о 

контроле за расходами должностных лиц. 

65.  Осуществление прокурорского надзора за соблюдением государственными 

(муниципальными) служащими установленных запретов и ограничений. 

66. Организация проведения прокурорами антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов. 

67. Деятельность прокуроров по выявлению и пресечению административных 

правонарушений коррупционной направленности 

68. Координация органами прокуратуры деятельности правоохранительных органов 

по борьбе с коррупцией. 

69. Организация прокурорского надзора за оперативно-розыскной деятельностью 

при выявлении преступлений коррупционной направленности. 

70. Организация прокурорского надзора за соблюдением требований 

законодательства, регламентирующего порядок учета и регистрации заявлений и сообщений о 

преступлениях коррупционной направленности. 

71. Организация прокурорского надзора за расследованием уголовных дел 

коррупционной направленности. 

72. Организация работы по обеспечению участия прокуроров в рассмотрении 

судами уголовных дел коррупционной направленности. 

73. Принятие мер органами прокуратуры по возмещению ущерба, причиненного 

коррупционными преступлениям. 

74. Международное сотрудничество органов прокуратуры Российской Федерации в 

области противодействия коррупции. 

75. Поводы и основания для возбуждения уголовных дел о преступлениях 

коррупционной направленности. 

76. Использование возможностей оперативно-розыскной деятельности при 

выявлении коррупционных преступлений 

77. Особенности возбуждения уголовных дел о преступлениях коррупционной 

направленности.  

78. Особенности проведения отдельных процессуальных и следственных действий 

по уголовным делам о преступлениях коррупционной направленности. 

79. Основные подходы к определению эффективности антикоррупционных 

мероприятий. Методика оценки эффективности антикоррупционных мероприятий. 

80. Правовая основа обеспечения доступа граждан к информации о деятельности 

органов публичной власти.  Перечень информации о деятельности органов публичной власти, 

подлежащей размещению в сети Интернет. 

 

 

 



6 
 

Примерные теоретические задания для государственного экзамена: 

В данном разделе приведены примерные теоретические задания, которые будут 

использованы в билетах на государственном экзамене. Теоретические задания составляются в 

пределах вопросов, выносимых на государственный экзамен, указанных в соответствующем 

разделе настоящей программы, и могут отличаться от нижеприведенных примеров. 

Теоретические задания, которые будут использованы в билетах, должны учитывать изменения 

в законодательстве и актуальные тенденции правовой науки. 

 

1. Понятие и сущность коррупции как социального явления. 

2. Причины и механизмы распространения коррупции: социологическая оценка. 

3. Социологические методы исследования коррупции. 

4. Социологические концепции коррупции. 

5. Правовые основы противодействия коррупции в Российской Федерации.  

6. Организационные основы противодействия коррупции в Российской 

Федерации.  

7. Коррупционные отношения в системе органов государственной власти. 

Факторы, способствующие проявлению коррупционных отношений в системе органов 

государственной власти. 

8. Особенности, специфика и юридическая характеристика коррупционных 

правонарушений, их формы, виды и классификация.  

9. Коррупционные преступления лиц, замещающих должности государственной и 

муниципальной службы. 

10. Коррупционные правонарушения юридических лиц: понятие, виды, 

юридическая квалификация. 

11. Дисциплинарные коррупционные правонарушения государственные и 

муниципальных служащих: понятие, виды, юридическая квалификация. 

12. Гражданско-правовые коррупционные деликты: понятие, виды, признаки.   

13. Служебное расследование коррупционных правонарушений: понятие, значение, 

процедура.   

14. Уголовная ответственность за преступления коррупционной направленности: 

виды уголовных наказаний. 

15. Административная ответственность за административные правонарушения 

коррупционной направленности: виды административных наказаний и порядок их 

назначения. 

16. Дисциплинарная ответственность за коррупционные правонарушения. 

17. Гражданско-правовые коррупционные деликты: понятие, виды, признаки.   

18. Основные направления, система мер и правовые механизмы борьбы с 

коррупцией в органах публичной администрации.  

19. Предотвращение и разрешение конфликта интересов на государственной и 

муниципальной службе как один из способов противодействия коррупции. 

20. Понятие и содержание антикоррупционной политики. Основные правовые и 

организационные формы проведения антикоррупционной политики. 

21. Общественный контроль за соблюдением законодательства о противодействии 

коррупции, формы и процедуры его осуществления. 

22. Проблемы противодействия и борьбы с коррупцией в системе властеотношений 

и бизнеса. 

23. Понятие и содержание антикоррупционной политики. Основные правовые и 

организационные формы проведения антикоррупционной политики.   

24. Основные принципы противодействия коррупции и механизмы их реализации.  
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25. Виды государственной деятельности по противодействию коррупции: 

профилактика коррупции, борьба с коррупцией, минимизация и (или) ликвидация 

последствий коррупционных правонарушений, их назначение и общая характеристика. 

26. Место и значение профилактики коррупции в системе мер противодействия 

коррупции.  

27. Профилактика коррупции при взаимодействии государственных и 

муниципальных служащих с институтами гражданского общества. 

28. Система правоохранительных органов, осуществляющих борьбу с коррупцией. 

Компетенция отдельных правоохранительных органов по борьбе с коррупцией.  

29. Полномочия органов прокуратуры по борьбе с коррупцией. Полномочия 

Министерства внутренних дел РФ по борьбе с коррупцией. Полномочия Федеральной службы 

безопасности по борьбе с коррупцией.  

30. Криминологические средства борьбы с коррупцией. Оперативно-розыскная 

деятельность как средство борьбы с коррупцией. 

31. Разработка планов противодействия коррупции в органах государственной 

власти и иных государственных органах: структура и содержание планов, порядок 

планирования отдельных антикоррупционных мероприятий. 

32. Понятие, значение, основные задачи и принципы антикоррупционного 

мониторинга. Организация антикоррупционного мониторинга в государственном органе. 

33. Антикоррупционный мониторинг средств массовой информации: порядок 

организации, основные показатели, средства их выявления. 

34. Мониторинг исполнения государственных функций и должностных 

обязанностей с высоким риском коррупционных проявлений, основные показатели и средства 

их выявления.  

35. Мониторинг соблюдения государственными и муниципальными служащими 

установленных запретов, ограничений и обязанностей антикоррупционной направленности, а 

также общих принципов служебного поведения. 

36. Порядок поверки достоверности и полноты представляемых государственными 

служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

37. Порядок обращения с подарками, полученными государственным и 

муниципальными служащим при исполнении или в связи с исполнением своих должностных 

обязанностей. 

38. Антикоррупционные обязанности гражданина, ранее замещавшего должность 

государственной службы, при заключении им трудового договора. 

39. Государственные функции, связанные с высоким риском коррупционных 

проявлений: понятие, критерии отбора, правовое закрепление. 

40. Особенности правового положения государственных служащих, исполняющих 

должностные обязанности с высоким риском коррупционных проявлений.  

41. Меры правового, организационного, управленческого характера, применяемые к 

государственным служащим, исполняющим должностные  обязанности с высоким риском 

коррупционных проявлений. 

42. Правовая основа обеспечения доступа граждан к информации о деятельности 

органов государственной власти. Способы и формы обеспечения доступа к информации о 

деятельности государственных органов. 

43. Служебные расследования случаев коррупционных проявлений: цель, задачи, 

правовая основа. Служебная проверка как основная форма служебного расследования.   

44. Понятие, цели и задачи антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов и их проектов. Принципы проведения антикоррупционной экспертизы.    

45. Правовая основа антикоррупционной экспертизы. Виды антикоррупционных 

экспертиз.  
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46. Порядок взаимодействия органов государственной власти и местного 

самоуправления с органами прокуратуры и органами юстиции при проведении 

антикоррупционной экспертизы.  

47. Независимая антикоррупционная экспертиза, ее особенности и значение.  

48. Методика проведения антикоррупционной экспертизы. Коррупциогенный 

фактор: понятие, особенности. Виды коррупциогенных факторов и способы их выявления.  

49. Основные способы ликвидации коррупциогенных факторов. 

50. Коррупциогенные факторы, устанавливающие для правоприменителя 

необоснованно широкие пределы усмотрения или возможность необоснованного применения 

исключений из общих правил; 

51. Коррупциогенные факторы, содержащие неопределенные, трудновыполнимые и 

(или) обременительные требования к гражданам и организациям; 

52. Особенности антикоррупционной экспертизы отдельных видов нормативных 

правовых актов. 

53. Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов на 

государственной и муниципальной службе. Механизмы урегулирования конфликта 

интересов.  

54. Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов: правовое 

положение, полномочия, процедуры деятельности. 

55. Исполнение государственными и муниципальными служащими  должностных 

обязанностей  антикоррупционного характера. 

56. Антикоррупционные механизмы информационной открытости в деятельности 

органов государственной власти и местного самоуправления. 

57. Конституционные принципы противодействия коррупции и их развитие в 

отраслевом законодательстве 

58. Конституционно-правовая ответственность представителей политической элиты 

за коррупционные проявления. 

59. Информационные технологии в сфере противодействия коррупции. 

60. Компетенция подразделений кадровых служб в области использования 

информационных технологий для профилактики и противодействия коррупции. 

61. Международное сотрудничество в сфере противодействия коррупции: правовая 

основа, значение,  организационные формы.  

62. Основные направления по международно-правовому сотрудничеству в сфере 

противодействия коррупции. Центральные органы Российской Федерации, ответственные за 

реализацию положений антикоррупционных конвенций. 

63. Организация прокурорского надзора за исполнением законодательства при 

представлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера. Взаимодействие с государственными органами и органами местного 

самоуправления. Использование электронных ресурсов. 

64. Организация прокурорского надзора за исполнением законодательства о 

контроле за расходами должностных лиц. 

65. Осуществление прокурорского надзора за соблюдением государственными 

(муниципальными) служащими установленных запретов и ограничений. 

66. Организация проведения прокурорами антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов. 

67. Деятельность прокуроров по выявлению и пресечению административных 

правонарушений коррупционной направленности 

68. Координация органами прокуратуры деятельности правоохранительных органов 

по борьбе с коррупцией. 
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69. Организация прокурорского надзора за оперативно-розыскной деятельностью 

при выявлении преступлений коррупционной направленности. 

70. Организация прокурорского надзора за соблюдением требований 

законодательства, регламентирующего порядок учета и регистрации заявлений и сообщений о 

преступлениях коррупционной направленности. 

71. Организация прокурорского надзора за расследованием уголовных дел 

коррупционной направленности. 

72. Организация работы по обеспечению участия прокуроров в рассмотрении 

судами уголовных дел коррупционной направленности. 

73. Принятие мер органами прокуратуры по возмещению ущерба, причиненного 

коррупционными преступлениям. 

74. Международное сотрудничество органов прокуратуры Российской Федерации в 

области противодействия коррупции. 

75. Поводы и основания для возбуждения уголовных дел о преступлениях 

коррупционной направленности. 

76. Использование возможностей оперативно-розыскной деятельности при 

выявлении коррупционных преступлений 

77. Особенности возбуждения уголовных дел о преступлениях коррупционной 

направленности.  

78. Особенности проведения отдельных процессуальных и следственных действий 

по уголовным делам о преступлениях коррупционной направленности. 

79. Основные подходы к определению эффективности антикоррупционных 

мероприятий. Методика оценки эффективности антикоррупционных мероприятий. 

80. Правовая основа обеспечения доступа граждан к информации о деятельности 

органов публичной власти.  Перечень информации о деятельности органов публичной власти, 

подлежащей размещению в сети Интернет. 

 

Примерные практические задания для государственного экзамена: 

В данном разделе приведены примеры практических заданий для государственного 

экзамена. Практические задания, которые будут использованы в билетах на государственном 

экзамене, составляются в пределах вопросов, выносимых на государственный экзамен, 

указанных в соответствующем разделе настоящей программы, и могут отличаться от 

нижеприведенных примеров. Практические задания, которые будут использованы в билетах, 

должны учитывать изменения в законодательстве и актуальные тенденции правовой науки. 

 

1. Для заключения муниципального контракта представители юридического лица, 

признанного победителем конкурса, преподнесли специалисту отдела, отвечающего за 

подготовку конкурсной документации, сувенир, являющийся опытным образцом продукции 

данного предприятия, официально не реализуемом на оптовых и розничных рынках, как не 

прошедший полный цикл сертификации. О подарке стало известно руководителю 

муниципального  служащего. 

Дайте правовую оценку ситуации. Имеет ли место в данном случае нарушение 

требований антикоррупционного законодательства. Какие действия обязаны совершить 

участники ситуации?   

Какие антикоррупционные стандарты в сфере осуществления закупок для 

государственных (муниципальных) нужд установлены действующим законодательством? 

 

2. Проведите антикоррупционную экспертизу следующего извлечения из 

нормативного правового акта. При проведении антикоррупционной экспертизы необходимо 
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не только выявить наличие коррупциогенных факторов в данных нормативных положениях, 

но и сформулировать предложения по их устранению. 

«…3.1. В зависимости от категории перевозимого груза, вида, характера перевозок 

перевозчики могут получать специальные разовые разрешения или специальные разрешения 

на определенный срок. 

Специальные разовые разрешения выдаются на одну перевозку груза по 

определенному маршруту в указанные в разрешении сроки. 

Специальные разрешения на определенный срок выдаются только на срок от 1 до 3 

месяцев. 

3.2. Специальные разрешения выдаются уполномоченным органом в течение 7 дней с 

момента регистрации заявления. 

3.3. После получения разрешения перевозчик согласовывает маршрут с ГИБДД. 

Согласование производится в срок до 5 дней». 

 

3. Проведите антикоррупционную экспертизу следующего извлечения из нормативного 

правового акта. При проведении антикоррупционной экспертизы необходимо не только 

выявить наличие коррупциогенных факторов в данных нормативных положениях, но и 

сформулировать предложения по их устранению 

«…3. Первоочередным правом приема в муниципальное образовательное учреждение 

пользуются следующие категории граждан: 

….- дети сотрудников организаций по ходатайству руководителей организаций, 

согласованному с Главой администрации района или начальником Управления образования 

Администрации муниципального образования». 

Является ли установление исключения в виде первоочередного права приема 

обоснованным? Какие последствия повлечет такая форма закрепления исключения? 

 

4. Проведите антикоррупционную экспертизу следующего извлечения из 

нормативного правового акта. При проведении антикоррупционной экспертизы необходимо 

не только выявить наличие коррупциогенных факторов в данных нормативных положениях, 

но и сформулировать предложения по их устранению. 

«…5. В случае недостаточности приложенных к заявлению документов для принятия 

решения о возможности размещения рекламной конструкции Администрация города вправе 

запросить дополнительные сведения и документы, относящиеся к территориальному 

размещению, внешнему виду и техническим параметрам рекламной конструкции. 

…7. Администрация города имеет право … отказать в приеме документов в случае 

предоставления неполного пакета документов, необходимого для принятия решения или 

оформления соответствующего документа, либо наличия сомнений в возможности или 

правомерности принятия решения или оформления соответствующего документа». 

 

5. Проведите антикоррупционную экспертизу следующего извлечения из нормативного 

правового акта. При проведении антикоррупционной экспертизы необходимо не только 

выявить наличие коррупциогенных факторов в данных нормативных положениях, но и 

сформулировать предложения по их устранению 

«…3. Первоочередным правом приема в муниципальное образовательное учреждение 

пользуются следующие категории граждан: 

….- дети сотрудников организаций по ходатайству руководителей организаций, 

согласованному с Главой администрации района или начальником Управления образования 

Администрации муниципального образования». 

Является ли установление исключения в виде первоочередного права приема 

обоснованным? Какие последствия повлечет такая форма закрепления исключения? 
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6. Борисов был зачислен на должность инспектора отдела потребительского рынка 

органа местного самоуправления. В соответствии с Инструкцией для внештатного сотрудника 

- инспектора отдела потребительского рынка в его функциональные обязанности входила 

проверка по поручению руководства предприятий торговли, общественного питания и 

бытового обслуживания населения на предмет выполнения их руководителями 

законодательных актов, правил и норм, регламентирующих предпринимательскую 

деятельность, составление по результатам проверок справок с указанием конкретных 

нарушений, последующее представление этих справок, являющихся основанием для принятия 

решения по существу выявленных нарушений. Борисов вместе с другим инспектором пришел 

в магазин, где в результате проведенной ими проверки выявил нарушения законодательных 

актов, правил и норм, регламентирующих деятельность магазина. При составлении справки, 

находясь в помещении указанного магазина, Борисов совместно со «вторым лицом» 

потребовал и получил от директора магазина 100 тыс. руб. за прекращение проверки магазина 

и продолжение его работы. 

Дайте юридическую квалификацию действиям Борисова? Какие обстоятельства 

имеют значение для квалификации содеянного? 

 

7. Проведите антикоррупционную экспертизу следующего извлечения из нормативного 

правового акта и сформулируйте предложения по их устранению. 

- Памятники исторического и культурного наследия муниципального образования 

подлежат отчуждению из собственности муниципального образования только в порядке и на 

условиях, предусмотренных действующим законодательством и актами органов местного 

самоуправления. 

- Здания, сооружения, нежилые помещения, находящиеся в собственности 

муниципального образования и являющиеся памятниками истории и культуры, передаются в 

пользование юридическим и физическим лицам по охранно-арендному договору, который 

заключается Комитетом по управлению городским имуществом, Арендатором памятника и 

Центром в форме, установленной настоящим Положением (приложение 1), и в порядке, 

определенном "Положением о порядке передачи объектов нежилого фонда" с учетом 

особенностей, установленных настоящим Положением. 

 

8. Прокурор обратился в суд с иском к Администрации г. Тулы об исключении 

коррупциогенного фактора «широта дискреционных полномочий» из Положения о 

муниципальном земельном контролев города Тулы». Пункт 10 данного Положения гласил: 

«Воздействие в любой форме на лиц при исполнении ими обязанностей по осуществлению 

муниципального земельного контроля или воспрепятствование их деятельности влечет за 

собой ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

Тульской области». 

Дайте юридический анализ дела. Содержится ли в нормативном правовом акте 

указанный прокурором коррупциогенный фактор? 

 

9. Прокурор обратился в суд с иском к Администрации городского округа Верхнее 

Дуброво об исключении коррупциогенного фактора из Положения о порядке оказания 

материальной помощи лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах 

местного самоуправления, где в пункте 5 было указано, что «материальная помощь 

выплачивается в следующем порядке: 

- муниципальным служащим на имя руководителя органа местного самоуправления 

городского округа Верхнее Дуброво подается заявление о предоставлении материальной 

помощи. Решение о предоставлении материальной помощи работнику оформляется 
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распоряжением руководителя органа местного самоуправления городского округа Верхнее 

Дуброво; 

- как правило, материальная помощь выплачивается при выходе муниципального 

служащего в очередной оплачиваемый отпуск; 

- при наличии уважительных причин материальная помощь может быть выплачена 

муниципальному служащему в иной период. 

Дайте юридический анализ дела. Содержатся ли в нормативном правовом акте 

коррупциогенные факторы? 

 

10. Прокурор обратился в суд с иском к Администрации городского округа Верхний 

Тагил об исключении коррупциогенного фактора из Положения о выдаче разрешений на 

установку рекламных конструкций, размещаемых с использованием муниципального 

имущества. Прокурор настаивал, что в данном Положении содержится коррупциогенный 

фактор «злоупотребление правом заявителя органами местного самоуправления», а именно, в 

пункте 19: «Для участия в аукционе юридические и физические лица направляют 

организатору аукциона в определенный им срок: 

1) заявку в двух экземплярах на участие в соответствии с формой, утвержденной 

организатором аукциона; 

2) копии учредительных документов юридического лица, заверенные подписью его 

руководителя, и печатью организации; 

12) иные документы, определенные организатором аукциона. 

Индивидуальный предприниматель самостоятельно заверяет представляемые им копии 

документов». Представитель Администрации утверждал, что Положение не содержит 

коррупциогенного фактора, поскольку нормативный правовой акт может не содержать 

исчерпывающий перечень документов, если этот перечень в соответствии с 

законодательством может быть конкретизирован в процессе правоприменительной 

деятельности. 

Дайте юридический анализ дела. Содержится ли в нормативном правовом акте 

указанный прокурором коррупциогенный фактор?  

 

Рекомендации обучающимся по подготовке к экзамену. 

 

В ходе подготовки обучающегося к сдаче государственного экзамена необходимо 

тщательно ознакомиться с рекомендуемой литературой правового, учебного, методического, а 

также научного содержания. Особое внимание следует уделить работе с текстом ФЗ «О 

противодействии коррупции», действующего Национального плана противодействия 

коррупции, текстам международных актов в сфере противодействия коррупции, и иных 

федеральных законов и подзаконных правовых актов, которые непосредственно 

регламентируют вопросы профилактики и противодействия коррупционным проявлениям в 

различных сферах общества и государства. Стоит концентрировать внимание на пробелах 

правового регулирования. 

Целесообразно изучать материал последовательно, двигаясь от Общей части к 

Особенной, формировать собственное мнение по каждой изученной теме. Ознакомление с 

дискуссионными теоретическими вопросами требует от обучающегося обращения к научной 

литературе. Анализ каждой темы необходимо завершать формулированием развернутого 

вывода. 

 

Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к государственному 

экзамену: 
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Основная литература: 

1. Румянцева, Е. Е.  Противодействие коррупции: учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры / Е. Е. Румянцева. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

267 с. — Доступ на сайте ЭБС Юрайт. URL: https://urait.ru/bcode/434118.  — Режим доступа: 

по подписке. 

2. Гладких, В. И.  Противодействие коррупции на государственной службе: 

учебное пособие для бакалавриата, специалитета и магистратуры / В. И. Гладких, В. М. 

Алиев, В. Г. Степанов-Егиянц. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 

2019. — 207 с. — (Бакалавр. Специалист. Магистр). — Доступ на сайте ЭБС Юрайт. — URL: 

https://urait.ru/bcode/428569. — Режим доступа: по подписке. 

3. Антикоррупционная политика : учебник для вузов / Г. А. Сатаров [и др.] ; под 

редакцией Г. А. Сатарова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. 

— 396 с. — (Высшее образование). — Доступ на сайте ЭБС Юрайт. — URL: 

https://urait.ru/bcode/493407. — Режим доступа: по подписке. 

 

Дополнительная литература: 

1. Амиантова, И. С.  Противодействие коррупции : учебное пособие для вузов / И. 

С. Амиантова. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 149 с. — (Высшее образование). — 

Доступ на сайте ЭБС Юрайт.  — URL: https://urait.ru/bcode/497457. — Режим доступа: по 

подписке. 

2. Астанин В.В. Антикоррупционная политика России. Криминологические 

аспекты : монография / Астанин В.В.. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 255 c. — Доступ 

на сайте ЭБС IPR BOOKS. URL: https://www.iprbookshop.ru/81742.html. — Режим доступа: по 

подписке. 

3. Иванов, Н.Г., Коррупционные риски современного законодательства и 

правоприменения : монография / Н.Г. Иванов. — Москва : Юстиция, 2020. — 134 с. — . — 

Доступ на сайте ЭБС BOOK.RU — URL:https://book.ru/book/935174. — Режим доступа: по 

подписке. 

4. Коррупциогенные факторы в законодательстве об ответственности за 

финансово-экономические правонарушения : учебное пособие для бакалавриата, 

специалитета и магистратуры / Ю. В. Николаева [и др.] ; под редакцией Ю. В. Николаевой. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 243 с. — Доступ на сайте ЭБС Юрайт. — URL: 

https://urait.ru/bcode/442028. — Режим доступа: по подписке. 

5. Скобликов, П. А. Актуальные проблемы борьбы с коррупцией и организованной 

преступностью в современной России / П.А. Скобликов. — Москва : Норма, 2021. — 272 с. — 

Доступ на сайте ЭБС Znanium.com. — URL: https://znanium.com/catalog/product/1282899– 

Режим доступа: по подписке. 

6. Противодействие коррупции: новые вызовы : монография / С.Б. Иванов, Т.Я. 

Хабриева, Ю.А. Чиханчин [и др.] ; отв. ред. Т.Я. Хабриева. — Москва : Институт 

законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве Российской Федерации : 

ИНФРА-М, 2021. — 384 с. — Доступ на сайте ЭБС Znanium.com. — URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1226512. — Режим доступа: по подписке. 

7. Противодействие коррупции : учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры / Е. Е. Румянцева. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 267 с. — 

(Бакалавр и магистр. Академический курс). — Доступ на сайте ЭБС Юрайт. — 

URL: https://urait.ru/bcode/434118. — Режим доступа: по подписке. 

8. Правовые основы противодействия коррупции: международные и национальные 

стандарты и инициативы : научно-практическое пособие : в 2 т. Т. 1 / Т.Я. Хабриева, Р.А. 

Курбанов, Н.А. Абузярова [и др.] ; под общ. ред. Т.Я. Хабриевой, Р.А. Курбанова. — Москва : 

Институт законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве Российской 
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Федерации : ИНФРА-М, 2021. — 522 с. — Доступ на сайте ЭБС Znanium.com. — URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1841280. – Режим доступа: по подписке. 

9. Правовые основы противодействия коррупции: международные и национальные 

стандарты и инициативы : научно-практическое пособие : в 2 т. Т. 2 / Т.Я. Хабриева, Р.А. 

Курбанов, Н.А. Абузярова [и др.] ; под общ. ред. Т.Я. Хабриевой, Р.А. Курбанова. — Москва : 

Институт законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве Российской 

Федерации : ИНФРА-М, 2021. — 440 с. — Доступ на сайте ЭБС Znanium.com. — URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1841285. – Режим доступа: по подписке. 

10. Правовые средства противодействия коррупции : научно-практическое пособие 

/ отв. ред. д-р юрид. наук, проф. Н.А. Власенко. — Москва : Институт законодательства и 

сравнительного правоведения при Правительстве Российской Федерации : ИНФРА-М, 2019. - 

II, 342 с. — Доступ на сайте ЭБС Znanium.com. — URL: 

https://znanium.com/catalog/product/995529. – Режим доступа: по подписке. 

 

Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в 

том числе отечественного производства 

1. Microsoft WINEDUperDVC ALNG UpgrdSAPk OLV E 1Y AcdmemicEdition Enterprise; 

2. Linux (Альт, Астра); 

3. Kaspersky Endpoint Security 11 для Windows; 

4. Libre Office (свободно распространяемое программное обеспечение). 

 

Перечень электронно-библиотечных систем: 

1. «Электронно-библиотечная система ZNANIUM»; 

2. «Образовательная платформа ЮРАЙТ»; 

3. Электронно-библиотечная система «BOOK.ru»; 

4. Электронно-библиотечная система «ЛАНЬ»; 

5. Электронно-библиотечная система Издательства «Проспект». 

 

Перечень современных профессиональных баз данных 

1. Электронная библиотека диссертаций (ЭБД); 

2. Единая межведомственная информационно – статистическая система (ЕМИСС) - 

Режим доступа: https://fedstat.ru/; 

3. База данных показателей муниципальных образований - Режим доступа: 

https://rosstat.gov.ru/storage/mediabank/Munst.htm; 

4. ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ СВЕДЕНИЙ ИЗ ЕГРЮЛ/ЕГРИП В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ - 

Режим доступа: https://egrul.nalog.ru/index.html; 

5. Государственная автоматизированная система Российской   Федерации «Правосудие» - 

Режим доступа: https://bsr.sudrf.ru/bigs/portal.html; 

6. Банк решений арбитражных судов - Режим доступа: https://ras.arbitr.ru/; 

7. База данных судебных актов - Режим доступа: http://bdsa.minjust.ru/; 

8. База решений и правовых актов Федеральной антимонопольной службы - Режим 

доступа: https://br.fas.gov.ru/; 

9. Банк решений Конституционного Суда Российской Федерации - Режим доступа: 

http://www.ksrf.ru/ru/Decision/Pages/default.aspx; 

10. Государственная система правовой информации – Режим доступа: 

http://www.pravo.gov.ru/; 

11. Федеральный портал проектов нормативных актов - Режим доступа: 

https://regulation.gov.ru/; 

12. Система обеспечения законодательной деятельности - Режим доступа: 

https://sozd.duma.gov.ru/. 
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Перечень информационных справочных систем 

1. Информационно-правовой портал «Система Гарант»; 

2. Справочная правовая система «КонсультантПлюс»; 

3. Информационно-правовая система «Кодекс»; 

4. Информационно-правовая система (ИПС) «Законодательство стран СНГ». 

 

Нормативно-правовые акты и судебные решения:  

1. Конвенция Организации Объединенных Наций против коррупции: принята в  г. 

Нью-Йорке 31 октября 2003 г. Резолюцией 58/4 на 51-ом пленарном заседании 58-ой сессии 

Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций. 

2. Конвенция Совета Европы об уголовной ответственности за коррупцию (ETS № 

173): заключена в г. Страсбурге 27 января 1999 г. 

3. Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию (заключена в г. 

Страсбурге 27.01.1999). 

4. Конвенция по борьбе с подкупом иностранных должностных лиц при 

осуществлении международных коммерческих сделок (Стамбул, 21 ноября 1997 г.). 

5. Резолюция  Генеральной Ассамблеи ООН (принята 21 декабря 2020 г.). 

Содействие развитию международного сотрудничества в борьбе с незаконными финансовыми 

потоками и укреплении мер по возвращению активов с целью способствовать устойчивому 

развитию. 

6. Резолюция  Генеральной Ассамблеи ООН (принята 16 декабря 2020 г.). 

Предупреждение коррупции и перевода коррупционных доходов, борьба с этими явлениями, 

содействие изъятию активов и возвращение таких активов законным владельцам, в частности 

в страны происхождения, в соответствии с Конвенцией Организации Объединенных Наций 

против коррупции. 

7. Федеральный закон от 17 января 1992 г. № 2202-1 «О прокуратуре Российской 

Федерации». 

8. Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции». 

9. Федеральный закон от 17 июля 2009 г. № 172-ФЗ «Об антикоррупционной 

экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов». 

10. Федеральный закон от 03.12.2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием 

расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам». 

11. Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 274-ФЗ «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального 

закона «О противодействии коррупции». 

12. Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 280-ФЗ «О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с ратификацией конвенции 

Организации Объединенных Наций против коррупции от 31 октября 2003 г. и конвенции об 

уголовной ответственности за коррупцию от 27 января 1999 г. и принятием Федерального 

закона «О противодействии коррупции»». 

13. Федеральный закон от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 

Российской Федерации».  

14. Федеральный закон от 27 июля 2004 г. №  79-ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации». 

15. Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к 

информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления». 

16. Уголовный кодекс РФ. 

17. Кодекс РФ об административных правонарушениях. 
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18. Указ Президента РФ от 21 сентября 2009 г. № 1065 «О проверке достоверности 

и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение 

должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными 

служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими требований к 

служебному поведению». 

19. Указ Президента РФ от 21 сентября 2009 г. № 1066 «О проверке достоверности 

и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение 

государственных должностей Российской Федерации, и лицами, замещающими 

государственные должности Российской Федерации, и соблюдения ограничений лицами, 

замещающими государственные должности Российской Федерации». 

20. Указ Президента РФ от 18 мая 2009 г. №  557 «Об утверждении перечня 

должностей федеральной государственной службы, при замещении которых федеральные 

государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей». 

21. Указ Президента РФ от 18 мая 2009 г. №  559 «О представлении гражданами, 

претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и 

федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера». 

22. Указ Президента РФ от 1 июля 2010 г. № 821 «О комиссиях по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и 

урегулированию конфликта интересов». 

23. Указ Президента РФ от 3 декабря 2013 г. № 878 «Об Управлении Президента 

Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции». 

24. Указ Президента РФ от 2 апреля 2013 г. № 309 «О мерах по реализации 

отдельных положений Федерального закона "О противодействии коррупции"». 

25. Указ Президента РФ от 2 апреля 2013 г. № 310 «О мерах по реализации 

отдельных положений Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, 

замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам"». 

26. Указ Президента РФ от 15 июля 2015 г. № 364 «О мерах по совершенствованию 

организации деятельности в области противодействия коррупции». 

27. Указ Президента РФ от 22 декабря 2015 г. №  650 «О порядке сообщения 

лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, 

должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты 

Президента Российской Федерации». 

28. Указ Президента РФ от 8 марта  2015  г. № 120 «О некоторых вопросах 

противодействия коррупции». 

29. Указ Президента РФ от 29 мая 2020 г. «Об утверждении Положения о порядке 

предварительного уведомления Президента Российской Федерации лицами, замещающими 

отдельные государственные должности Российской Федерации, о намерении участвовать на 

безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями». 

30. Указ Президента РФ от 25 февраля 2011 г. №  233 «О некоторых вопросах 

организации деятельности президиума Совета при Президенте Российской Федерации по 

противодействию коррупции». 

31. Указ Президента РФ от 20 мая 2011 г. № 657 «О мониторинге правоприменения 

в Российской Федерации». 
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32. Указ Президента РФ от 29 июня 2018г. № 378 «О Национальном плане 

противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы». 

33. Указ Президента РФ от 16 августа 2021 г. № 478 «О Национальном плане 

противодействия коррупции на 2021 - 2024 годы». 

34. Указ Президента РФ от 10 декабря 2020г. № 778 «О мерах по реализации 

отдельных положений Федерального закона «О цифровых финансовых активах, цифровой 

валюте и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации». 

35. Типовой кодекс этики и служебного поведения государственных служащих 

Российской Федерации и муниципальных служащих (одобрен решением президиума Совета 

при Президенте РФ по противодействию коррупции от 23 декабря 2010 г.). 

36. Постановление Правительства РФ от 26 февраля 2010 г. № 96 «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных 

правовых актов». 

37. Постановление Правительства РФ от 13 марта 2013 г. № 207 «Об утверждении 

Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на 

замещение должностей руководителей федеральных государственных учреждений, и лицами, 

замещающими эти должности». 

38. Постановление Правительства РФ от 18 декабря 2014г. № 1405 «О некоторых 

вопросах противодействия коррупции». 

39. Постановление Правительства РФ от 21 января 2015 г. № 29 «Об утверждении 

Правил сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового 

договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности 

государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается 

нормативными правовыми актами Российской Федерации». 

40. Постановление Правительства РФ от 5 марта 2018 г. № 228 «О реестре лиц, 

уволенных в связи с утратой доверия». 

41. Постановление Правительства РФ от 19 августа 2011 г. № 694 «Об утверждении 

методики осуществления мониторинга правоприменения в Российской Федерации». 

42. Рекомендации по порядку проведения оценки коррупционных рисков в 

организации (утв. Минтрудом России). 

43. Меры по предупреждению коррупции в организациях (утв. Минтрудом России). 

44. Методические рекомендации по разработке и принятию организациями мер по 

предупреждению и противодействию коррупции (утв. Минтрудом России). 

45. Методические рекомендации по проведению оценки коррупционных рисков в 

федеральных органах исполнительной власти, осуществляющих контрольно-надзорные 

функции (утв. протоколом заседания проектного комитета от 13 июля 2017 г. № 47(7)). 

46. Методика мониторинга правоприменения законодательства о противодействии 

коррупции (разработана Минюстом России). 

47. Методические рекомендации по реализации принципов открытости в 

федеральных органах исполнительной власти (утв. протоколом заочного голосования 

Правительственной комиссии по координации деятельности открытого правительства от 

26.12.2013 N АМ-П36-89пр) 

48. Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения 

соответствующей формы справки в 2016 году (за отчетный 2015 год) (утв. Минтрудом 

России). 

 

Судебная практика  
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1. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 9 июля 2013 г. № 24 «О 

судебной практике по делам о взяточничестве и об иных коррупционных преступлениях». 

2. Постановление Пленума Верховного Суда РФ от 28 нояблпя 2017 г. № 46 «О 

некоторых вопросах, возникающих при рассмотрении судьями дел о привлечении к 

административной ответственности по статье 19.29 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях». 

3. Обзор судебной практики рассмотрения дел о привлечении к административной 

ответственности, предусмотренной статьей 19.28 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях» (утв. Президиумом Верховного Суда РФ 8 июля 2020 

г.). 

 

Рекомендации по подготовке к ответу на экзамене: 

При подготовке ответа на вопрос теоретической части экзамена необходимо 

руководствоваться следующим алгоритмом: 

1. Внимательно прочитайте теоретическое задание, разделив его на части, обратив 

внимание на формулировки. 

2. Подготовьте последовательный план ответа. 

3. Для ответа на теоретическое задание необходимо: 

- свободно ориентироваться в обязательной и дополнительной литературе, названной в 

программе, 

- по возможности, знать и воспроизводить позиции разных ученых по тем или иным 

вопросам, 

- знать содержание приведенных в программе законов, иных нормативных актов, иметь 

возможность их применять и толковать применительно к вопросам, выносимым на 

государственный экзамен, 

- самостоятельно подготовить аргументированный и логически последовательный 

материал. 

4. Время на подготовку ответа по теоретическому заданию – 30 минут. 

 

При подготовке ответа на практическое задание необходимо руководствоваться 

следующим алгоритмом: 

1. Ознакомиться с условиями задания и определить нормы права, регулирующие 

заданные в задаче ситуации. 

2. Проанализировать условия задачи с точки зрения выделение существенных условий, 

влияющих на квалификацию юридических фактов, приведенных в задаче. 

3. Окончательно определить перечень норм права, регулирующих ситуацию. 

4. Сформулировать решение задачи с обязательными ссылками на нормы права, 

судебную практику по заданным в задаче ситуациям.  

Выводы должны быть аргументированы. 

5. Время на подготовку ответа по практическому заданию – 30 минут. 

 

Алгоритм решения практического задания: 

Для выполнения практических заданий, студент должен владеть информацией, 

полученной в ходе изучения ряда учебных дисциплин, обеспечивающих освоение 

соответствующих компетенций. Для успешной сдачи итоговой государственной аттестации 

выпускник должен свободно ориентироваться в обязательной и дополнительной литературе, 

знать судебную практику по конституционным вопросам (приведенную в программе), 

самостоятельно, аргументировано и логически последовательно излагать материал, 

отстаивать собственную позицию, обладать высокой культурой речи. 
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В конце каждой задачи даны вопросы, которые в обязательном порядке должны быть 

раскрыты при решении задачи. Но эти вопросы лишь определяют направление ваших 

рассуждений и тот минимум, который должен быть освещен в ответе в обязательном порядке. 

Ответ по любой задаче должен состоять из трех частей. 

Во-первых, необходимо своими словами выделить и описать те обстоятельства, 

которые изложены в задаче и определить основную правовую проблему по казусу. 

Во-вторых, следует оценить все возможные обстоятельства, подготовить 

аргументацию своих доводов, используя знания нормативного материала, судебной практики, 

правовой доктрины. Аргументируя свою позицию необходимо проявить соответствующий 

уровень профессионального правосознания, способность применять нормативные правовые 

акты, реализовывать нормы материального и процессуального права в профессиональной 

деятельности, толковать нормативные правовые акты.  

При решении некоторых задач следует проявить свою готовность принимать участие в 

проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, давать 

квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных видах 

юридической деятельности. 

В-третьих, обобщив всю информацию по задаче, следует в качестве результата, 

сформулировать итоговый вывод. Как результат решения задачи, необходимо четко назвать те 

источники (нормативные акты, судебные решения), которые следует применить для 

разрешения спора. Практически по любой задаче есть возможность, рекомендовать для 

разрешения спора обратиться в соответствующие инстанции, передать спор на рассмотрение 

конкретного суда, подготовить обращение, сформулировать основные моменты проекта 

нормативного правового акта, локализующего конфликт. Эти возможности следует 

использовать. 

Следует обратить внимание, что решение задачи должно быть изложено в письменном 

виде. Поэтому необходимо проверить итоговый вариант решения задачи. Решение должно 

быть логически верным, аргументированным, ясным, позволяющим четко построить свою 

устную и письменную речь. 

 

Критерии оценки результатов сдачи государственных экзаменов 

 

Результаты государственного экзамена определяются оценками: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». Указанные оценки соответствуют следующим 

критериям: 

Оценки "отлично" заслуживает обучающийся, демонстрирующий всестороннее, 

систематическое знание учебного материала, умение выполнять практические задания, 

предусмотренные программой, усвоивший основную литературу и знакомый с 

дополнительной литературой, рекомендованной программой. Уровень освоения 

обучающимся компетенций, проверяемых в ходе итоговой аттестации, предполагает 

готовность решать практические задачи повышенной сложности, нетиповые задачи, 

принимать профессиональные и управленческие решения в условиях неполной 

определенности, при недостаточном документальном, нормативном и методическом 

обеспечении. Обучающийся демонстрирует освоение компетенций, проверяемых в ходе 

итоговой аттестации, в полном объеме. 

 Оценки "хорошо" заслуживает обучающийся, демонстрирующий знание учебного 

материала, успешно выполняющий предусмотренные в программе практические задания, 

усвоивший основную литературу, рекомендованную в программе. Оценка "хорошо" 

выставляется обучающемуся, показавшему систематический характер знаний и способному к 

их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе профессиональной деятельности. 

Уровень освоения обучающимся компетенций, проверяемых в ходе итоговой аттестации, 
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позволяет решать типовые задачи, принимать профессиональные и управленческие решения 

по известным алгоритмам, правилам и методикам. Обучающийся демонстрирует освоение 

компетенций, проверяемых в ходе итоговой аттестации, в полном объеме. 

Оценки "удовлетворительно" заслуживает обучающийся, демонстрирующий знания 

основного учебного  материала в объеме, необходимом для предстоящей работы по 

профессии, справляющийся с выполнением практических заданий, предусмотренных 

программой, знакомых с основной литературой, рекомендованной программой. Оценка 

"удовлетворительно" выставляется обучающемуся, допустившему погрешности в ответе, но 

обладающим необходимыми знаниями для их устранения. Уровень освоения обучающимся 

компетенций, проверяемых в ходе итоговой аттестации, предполагает, что обучающийся дает 

общее представление о виде деятельности, основных закономерностях функционирования 

объектов профессиональной деятельности, методов и алгоритмов решения практических 

задач. Обучающийся демонстрирует освоение компетенций, проверяемых в ходе итоговой 

аттестации, в полном объеме. 

 Оценка "неудовлетворительно" выставляется обучающемуся, демонстрирующему 

пробелы в знаниях основного учебного материала, допустившему принципиальные ошибки в 

выполнении практических заданий. Уровень освоения обучающимся компетенций, 

проверяемых в ходе итоговой аттестации, предполагает, что обучающийся не может 

приступить к профессиональной деятельности. Обучающийся не демонстрирует освоение 

компетенций, проверяемых в ходе итоговой аттестации, в полном объеме. 

 

II. Защита выпускной квалификационной работы 

 

Требования к выпускной квалификационной работе,  

порядок ее выполнения и критерии оценки результатов защиты выпускных 

квалификационных работ  
 

1. Выпускная квалификационная работа (далее также – ВКР, работа) является 

результатом логически завершенного и самостоятельного исследования обучающегося 

связанного с решением научных и/или практических задач, соответствующих направлению 

специальности. 

2. ВКР выполняется в форме дипломной работы. Дипломная работа демонстрирует 

уровень подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

3. Дипломная работа должна содержать поэтапное описание хода исследования и 

достигнутые результаты. 

4. Тему ВКР обучающийся вправе выбрать из тем ВКР, перечисленных в настоящей 

программе, а также предложить иную тему с обоснованием ее актуальности и практической 

значимости. В наименовании темы допускается использование только официальных 

сокращений и аббревиатур. 

5. Тема ВКР и руководитель ВКР (далее - руководитель) закрепляются за 

обучающимся приказом в соответствии с локальным нормативным актом о государственной 

итоговой аттестации. 

6. Обучающийся осуществляет исследование на основе согласованного с 

руководителем письменного плана исследования с указанием сроков по каждому этапу, 

целей, задач и методов исследования (форма и структура плана определяются руководителем 

совместно с обучающимся). 

7. Обучающийся согласовывает с руководителем изменения в плане исследования, 

целях, задачах и методах исследования. 

8. Обучающийся предоставляет руководителю результаты исследования в 

оговоренные в плане исследования сроки для проверки и предоставления замечаний к работе 
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и рекомендаций. Результаты исследования оформляются в виде текста ВКР с учетом 

требований, указанных в настоящей программе. Допускается предоставление руководителю 

текста ВКР в электронном виде по предварительной договоренности с ним. 

9. По завершении исследования обучающийся оформляет текст ВКР с учетом 

требований, указанных в настоящей программе, и направляет по электронной почте 

(antiplagiat@usla.ru) для предварительной проверки ВКР на объем заимствований, либо 

осуществляет предварительную проверку самостоятельно в Методическом кабинете 

(ул. Комсомольская, д. 21, кабинет 315; ул. Колмогорова, д. 54, кабинет 324). 

10. Отчет о проверке ВКР на объем заимствований показывает части текста, которые 

совпадают с тестом источника, и содержит указание на такие источники. На основании отчета 

путем оценки правильности оформления заимствования осуществляется установление 

правомерности заимствований. 

11. После получения отчета о проверке ВКР на объем заимствований обучающийся 

представляет руководителю текст ВКР вместе с отчетом для проверки и предоставления 

замечаний к работе и рекомендаций. Допускается предоставление текста ВКР руководителю 

ВКР в электронном виде по предварительной договоренности с ним. 

12. Текст ВКР представляется руководителю для проверки в сроки, установленные 

согласованным с руководителем планом исследования, при этом для проверки теста ВКР в 

полном объеме обучающийся представляет его руководителю не менее чем за три недели до 

начала периода государственной итоговой аттестации по календарному учебному графику.  

13. Обучающийся представляет результаты устранения замечаний и выполнения 

рекомендаций руководителя не позднее чем в недельный срок после получения замечаний.  

14. Обучающийся несет ответственность за соответствие содержания ВКР 

законодательству Российской Федерации. 

15. Руководитель проверяет ВКР на соответствие установленным ниже требованиям. 

При выявлении несоответствия на любом этапе подготовки работы, руководитель указывает 

обучающемуся на то, каким именно требованиям не соответствует работа и дает 

рекомендации по приведению работы в соответствие требованиями. 

16. При установлении соответствия работы требованиям руководитель принимает 

решение о допуске ВКР к защите, направляет ее на проверку на объем заимствований и по 

результатам такой проверки подготавливает отзыв. 

17. ВКР должна соответствовать следующим требованиям, соответствие которым 

обеспечивает обучающийся. 

17.1. Тема ВКР должна соответствовать приказу об утверждении темы и руководителя 

ВКР. 

17.2. Структура ВКР должна включать титульный лист, оглавление, введение, 

основной текст, заключение, библиографический список, последний лист ВКР с согласием 

обучающегося на размещение ВКР в электронной информационно-образовательной среде 

Университета; при необходимости - список сокращений и условных обозначений, 

приложения в виде таблиц, схем, рисунков, проектов нормативных актов и т.д. 

17.2.1. Титульный лист оформляется в соответствии с Приложением 1 к настоящей 

программе. На титульном листе обучающийся - автор ВКР и руководитель проставляют свои 

подписи. Подпись автора свидетельствует о том, что данная версия работы является 

окончательной, выполнена им самостоятельно и в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. Подпись руководителя свидетельствует о том, что данная версия 

работы соответствует требованиям к ВКР и допускается до защиты в рамках государственной 

итоговой аттестации.  

17.2.2. Во введении ВКР должна быть сформулированы актуальность исследования для 

науки и/или практики; объект исследования; предмет исследования; цель исследования; 
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задачи, решение которых необходимо для достижения цели; методы проведенного 

исследования; степень разработанности темы в литературе. 

17.2.3. Основной текст ВКР делится на главы и параграфы. Деление основного текста 

работы на главы и параграфы должно быть обусловлено задачами исследования. 

17.2.4. В заключении ВКР указываются выводы, отражающие результаты проведенного 

исследования, и дается оценка полноты решений поставленных задач. 

17.2.5. Последняя страница заключения подписывается автором ВКР. 

17.2.6. Библиографический список включает все источники, использованные в тексте 

работы. Не допускается включение в библиографический список не использованных в работе 

источников. Допускается оформление библиографического списка с выделением отдельных 

групп источников.  

17.2.7. Последний лист ВКР оформляется в соответствии с Приложением 2 к 

настоящей программе. На последнем листе проставляется подпись автора ВКР о согласии 

опубликования представленного текста ВКР в электронной информационно-образовательной 

среде Университета. 

17.3. ВКР выполняется обучающимся самостоятельно. Использование программ 

искусственного интеллекта для подготовки всей работы или отдельных ее текстовых 

элементов не допускается (использование сгенерированного текста не допускается). 

17.4. Содержание работы должно соответствовать теме работы, целям и задачам 

исследования. 

17.5. Заимствования чужого текста, а также цитирование текстов взятых из 

официальных источников, в том числе официальных документов, нормативных актов, текстов 

выступлений должностных лиц, публичных докладов, текстов, опубликованных на сайтах 

органов и организаций допускается в объеме необходимом для достижения целей и задач 

исследования при условии оформления заимствования и цитирования в соответствии с 

законодательством Российской Федерации (правомерное заимствование).  

17.6. Использование в тексте работы наименований органов и организаций, 

использование названий или текстов нормативны и иных правовых актов, библиографические 

списки и ссылки, шаблонные фразы, научные термины и т. п. относятся к техническим 

заимствованиям и являются допустимыми. 

17.7. Допускается объем оформленного заимствований не более 30% от общего объема 

работы. Если целями работы обусловлена необходимость большего объема оформленного 

заимствований, руководитель аргументирует такую необходимость в отзыве. 

17.8. Не допускается неправомерное заимствование, а именно необоснованное целями 

цитирования заимствование чужого текста (части текста), а также отсутствие указания 

(ссылки) на автора и источник заимствования. Правомерность заимствований устанавливает 

руководитель с помощью отчета о проверке ВКР на объем заимствований.  

17.9. Не допускается использование технических способов и средств, в том числе 

кодирование, шифрование, добавление лишних символов и других способов и средств, 

направленных на маскировку неправомерного заимствования.  

17.10. Информация об источнике оформляется как библиографическая ссылка, которая 

содержит библиографические сведения о цитируемом, рассматриваемом или упоминаемом в 

тексте ВКР другом документе (его составной части или группе документов), необходимые и 

достаточные для его идентификации, поиска и общей характеристики. Ссылки на 

использованные источники рекомендуется оформлять в соответствии с правилами, 

установленными соответствующими государственными стандартами. 

17.11. ВКР направленная на исследование действующего правового регулирования, 

должна содержать информацию об актуальных на момент исследования нормативных 

правовых актах и правоприменительной практике. 

17.12. Изложение текста ВКР должно быть логичным и взаимосвязанным. 
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17.13. В ВКР не допускается использование сведений, не соответствующих 

действительности (недостоверные факты). 

17.14.  По каждой задаче исследования в работе должен содержаться авторский вывод. 

Каждый вывод автора по результатам исследования должен быть обоснован и 

аргументирован. Достаточность аргументации оценивает руководитель. 

17.15. ВКР должна быть оформлена следующим образом: в печатном виде на белой 

бумаге листов формата А4, книжной ориентации, кегль 14 (для сносок допускается кегль 12 

или 10); интервал между строками 1,5; интервал между абзацами 0; текст, за исключением 

заголовков, выравнивается по ширине страницы; все ссылки оформляются в виде 

подстрочных сносок со сквозной нумерацией; страницы ВКР должны быть пронумерованы, за 

исключением титульного листа; размеры полей страниц ВКР: левое — 30 мм., правое — 

15 мм., верхнее и нижнее — 20 мм.; величина абзацного отступа – 12,5 мм.; ВКР должна быть 

переплетена (допускается переплет пластиковыми пружинами, склейка страниц, прошивка 

единой нитью, скреплением металлическими скобами и т.п.). 

17.16. Объем ВКР должен быть не менее 60 и не более 90 страниц. Если целями работы 

обусловлена необходимость иного объема, руководитель аргументирует такую 

необходимость в отзыве. 

17.17. Отступление от вышеуказанных требований допускается, если это обусловлено 

особенностями работы. В случае необходимости такого отступления, руководитель в отзыве 

указывает, в чем именно оно состоит и обосновывает его необходимость. 

18. После подготовки отзыва руководитель передает работу на рецензирование. 

19. После получения рецензии руководитель вместе с отзывом и рецензией передает 

работу в соответствующее учебное подразделение. 

20. На защите ВКР обучающийся представляет актуальность исследуемой темы, цели 

исследования, основные задачи, на достижение которых было направлено исследование, 

результаты исследования и их значимость. 

21. Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно».  

22. Критерии оценивания защиты ВКР: 

на оценку «отлично»: 

 ВКР соответствует требованиям; 

 обучающийся демонстрирует свободное владение материалом по тематике работы, 

верно отвечает на все вопросы; 

 в ВКР в достаточной мере использованы научные, нормативные источники, а также 

судебная и иная правоприменительная практика;  

 автор умеет аргументировать выводы и делает предложения по совершенствованию 

теоретических подходов, законодательства, практики его применения; 

 обучающимся обоснована актуальность темы, на основе анализа степени 

разработанности ее в литературе; 

на оценку «хорошо»: 

 ВКР соответствует требованиям; 

 обучающийся демонстрирует свободное владение материалом по тематике работы, 

но не на все вопросы дает верные ответы; 

 в ВКР в достаточной мере использованы научные, нормативные источники, а также 

судебная и иная правоприменительная практика;  

 автор делает выводы и предложения по теме исследования; 

 в ВКР обоснована актуальность темы, на основе анализа степени разработанности ее 

в литературе; 

 на оценку «удовлетворительно»: 

 в работе имеются существенные нарушения требований к ВКР; 
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 обучающийся демонстрирует владение материалом по тематике работы, но 

затрудняется с ответом на вопросы; 

 в ВКР в недостаточной мере использованы научные, нормативные источники, а 

также судебная и иная правоприменительная практика; 

 автор в недостаточной мере делает выводы и предложения по теме исследования; 

 анализ степени разработанности темы в литературе выполнен, но актуальность темы 

не обоснована;  

на оценку «неудовлетворительно»: 

 в работе имеются существенные нарушения требований к ВКР; 

 обучающийся не демонстрирует владение материалом по тематике работы и 

затрудняется с ответом на вопросы; 

 в ВКР в недостаточной мере использованы научные, нормативные источники, а также 

судебная и иная правоприменительная практика; 

 автор не демонстрирует способность делать и аргументировать выводы и 

предложения по теме исследования; 

 актуальность темы не обоснована.  

 

Перечень тем выпускных квалификационных работ, предлагаемых 

обучающимся: 

1. Антикоррупционный потенциал административных регламентов, 

устанавливающих порядок предоставления государственных и муниципальных услуг. 

2. Международное сотрудничество Российской Федерации в сфере 

противодействия коррупции. 

3. Коррупция в системе государственной службы в России: истоки и тенденции. 

4. Административно-правовые средства предупреждения и пресечения коррупции 

в системе публичной власти Российской Федерации. 

5. Политическая и экономическая коррупция и способы противодействия ей. 

6. Коррупция как фактор организованной преступности в сфере экономики. 

7. Коррупция в государственном механизме современной России: теоретические 

аспекты. 

8. Противодействие коррупции: соотношение международно-правового и 

внутригосударственного регулирования. 

9. Правовые формы институционализации антикоррупционной политики в 

российской государственности. 

10. Прокурорский надзор и реализация прокурорами иных полномочии в сфере 

противодействия коррупции. 

11. Криминологические меры предупреждения коррупционных преступлений. 

12. Система контроля коммерческих организаций как средство противодействия 

коррупции внутри бизнес-структур. 

13. Общественные организации, уставная деятельность которых связана с 

противодействием коррупции: правовое регулирование, полномочия, характеристика 

деятельности. 

14. Коррупционные правонарушения при осуществлении закупок товаров, работ, 

услуг для государственных и муниципальных нужд. 

15. Институт общественного контроля как мера по профилактике коррупции. 

16. Антикоррупционные стандарты качества и доступности государственных услуг. 

17. Судопроизводство как объект коррупционных посягательств. 

18. Антикоррупционные стандарты рассмотрения обращений граждан. 

19. Соучастие в коррупционных преступлениях: уголовно-правовая характеристика 
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20. Антикоррупционный менеджмент в государственном и муниципальном 

управлении. 

21. Основные направления государственной политики в сфере противодействия 

коррупции. 

22. Уголовная и административная ответственность сторон коррупционных 

отношений. 

23. Определение и учет коррупционных рисков в сфере публичного управления. 

24. Антикоррупционное законодательство субъектов РФ. 

25. Коррупционные риски в деятельности органов публичной власти. 

26. Антикоррупционный комплаенс. 

27. Антикоррупционная политика: виды, уровни  и направления. 

28. Институты политической системы в противодействии коррупции. 

29. Правоохранительные органы как субъекты реализации антикоррупционной 

политики. 

30. Антикоррупционная политика в субъектах Российской Федерации: понятие и 

содержание. 

31. Антикоррупционный мониторинг: понятие, содержание и перспективы 

развития. 

32. Антикоррупционная пропаганда. 

33. Административная ответственность государственных гражданских служащих 

Российской Федерации за коррупционные правонарушения. 

34. Современное состояние противодействия коррупции в Российской Федерации. 

35. Уровни коррупции и коррупционные риски. 

36. Профилактика коррупции. 

37. Борьба с коррупцией. 

38. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов. 

39. Конфликты интересов на государственной гражданской службе и процедуры их 

разрешения. 

40. Исторические аспекты противодействия коррупции. 

41. Политическая система государства и противодействие коррупции. 

42. Лоббистская деятельность и противодействие коррупции. 

43. Антикоррупционные стандарты для работников организаций, созданных для 

выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами, органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации и органами местного 

самоуправления. 

44. Документы стратегического планирования в сфере противодействия коррупции 

(Национальная стратегия противодействия коррупции и национальные планы 

противодействия коррупции, планы противодействия коррупции государственных органов 

субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления). 

45. Роль коллегиальных координационных и совещательных органов в сфере 

противодействия коррупции (Совет при Президенте Российской Федерации по 

противодействию коррупции, комиссии по координации работы по противодействию 

коррупции в субъектах Российской Федерации, комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в государственных органах и 

органах местного самоуправления). 

46. Проблемы нормативности правовых актов в сфере противодействия коррупции. 

47. Основные принципы противодействия коррупции. 

 

III. Компетенции, проверяемые в ходе государственной итоговой аттестации: 
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Выпускник, освоивший программу магистратуры, обладает следующими универсальными 

компетенциями: 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия  

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы 

ее совершенствования на основе самооценки 

 

Выпускник, освоивший программу магистратуры, обладает следующими 

общепрофессиональными компетенциями: 

ОПК-1 Способен анализировать нестандартные ситуации правоприменительной практики и 

предлагать оптимальные варианты их решения 

ОПК-2 Способен самостоятельно готовить экспертные юридические заключения и проводить 

экспертизу нормативных (индивидуальных) правовых актов  

ОПК-3 Способен квалифицированно толковать правовые акты, в том числе в ситуациях 

наличия пробелов и коллизий норм прав 

ОПК-4 Способен письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе 

в состязательных процессах  

ОПК-5 Способен самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать 

проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов 

ОПК-6 Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать 

меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений 

ОПК-7 Способен применять информационные технологии и использовать правовые базы 

данных для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований 

информационной безопасности 

 

Выпускник, освоивший программу магистратуры, обладает следующими профессиональными 

компетенциями: 

ПК-1 Способен инициировать и осуществлять деятельность по совершенствованию 

правовых актов в сфере противодействия коррупции на государственном, муниципальном и 

локальном уровне.   

ПК-2 Способен в пределах своих полномочий выполнять административно-правовые 

функции, осуществляемые государственными и муниципальными органами и учреждениями 

в сфере противодействия коррупции. 

ПК-3 Способен руководить правовым сопровождением деятельности по профилактике, 

предупреждению и пресечению правонарушений коррупционной направленности. 

ПК-4 Способен осуществлять экспертно-аналитическую деятельность в сфере 

противодействия коррупции.  

ПК-5 Способен организовывать и проводить правовые консультации в сфере 

антикоррупционной деятельности.  

ПК-6 Способен управлять деятельностью подразделения (организации) по контролю 

соответствия требованиям законодательства о противодействии коррупции.  
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Приложение 1.  

Титульный лист ВКР. 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации  

федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования  

«Уральский государственный юридический университет  

имени В.Ф. Яковлева» 

 

Институт прокуратуры 

 

Выпускная квалификационная работа на тему:  

«      (указать тему в соответствии с приказом)       » 

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования – 

программа магистратуры по направлению подготовки 

40.04.01 Юриспруденция (профиль (магистерская программа):  

Антикоррупционная деятельность) 

 

 

Студент группы №  (указать полный номер группы)  

(указать Ф.И.О. полностью)       ____________ 

(подпись) 

 

 

Допустить к защите: 

руководитель выпускной квалификационной работы 

 (указать должность, кафедру, уч. степень руководителя)  _____________ 

(подпись) 

(указать дату допуска к защите – дату проставления подписи) 

 

 

Екатеринбург 2023  
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Приложение 2.  

Последний лист ВКР. 

Выпускная квалификационная работа соответствует требованиям, 

установленным в Программе государственной итоговой аттестации, и 

законодательству Российской Федерации, выполнена мной самостоятельно. 

Использованные в работе материалы и концепции из опубликованной 

научной литературы и других источников имеют ссылку на первоисточники.  

Библиографический список включает ____ наименований.  

Даю согласие на размещение моей выпускной квалификационной работы в 

электронной информационно-образовательной среде Университета.  

Экземпляр выпускной квалификационной работы сдан на кафедру  

«___» _________________ 202___ г.  

 

 (подпись студента)       (фамилия, имя, отчество студента) 
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